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4. Ціль державної, регіональної та місцевої політик, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на 2026 - 2028 роки:
4.1. Ціль державної, регіональної та місцевої політик
Забезпечення випереджувального характеру підвищення кваліфікації педагогічних, науково-педагогічних і керівних кадрів відповідно до потреб реформування системи освіти, викликів сучасного суспільного 
розвитку. Забезпечення особистісного розвитку людини згідно з її індивідуальними здібностями, потребами на основі навчання протягом життя.

4.2. Мета бюджетної програми

Забезпечення підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів закладми післядипломної освіти

4.3. Завдання бюджетної програми:
- Забезпечити підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів закладами післядипломної освіти;
- Забезпечити проведення олімпіад, конкурсів, інтелектуальних змагань;
- Забезпечити підготовку документів про освіту для випускників освітніх закладів області;
- Зміцнення та оновлення матеріально-технічної і навчальної бази закладів післядипломної освіти.

4.4. Підстави для реалізації бюджетної програми
- Конституція України;
- Бюджетний кодекс України;
- Закон України "Про освіту";
- Закон України "Про вищу освіту";
- Закон України "Про Державний бюджет України на 2026 рік"

Про Державний бюджет України на 2026 рік.

5. Надходження для виконання бюджетної програми:
5.1. Надходження для виконання бюджетної програми у 2024 - 2028 роках:

(грн)
IX ЦЦ

бюджетної
класифікаці Найменування

2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 6 7

X УСЬОГО, у тому числі: 4 0  9 64  700 42  48 8  763 4 5  130 2 0 0 51 4 0 8  682 5 4  932 2 68
X загальний фонд, у тому числі: 3 9  8 66  388 4 0  551 9 63 42  94 9  2 0 0 49  1 69  9 06 52  562 6 2 8

міжбюджетний трансферт - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: 1 0 9 8  312 1 9 36  8 0 0 2 181 0 0 0 2 2 3 8  7 76 2 3 6 9  6 4 0

міжбюджетний трансферт - - - - -

власні надходження бюджетних установ за видами надходжень 1 0 98  312 1 9 3 6  8 00 2 181 0 0 0 2 2 3 8  7 76 2 3 69  64 0
25010100 Плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю 362 764 505 400 811 300 599 800 635 000



25010200 Надходження бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності 713 299 1 431 400 1 369 700 1 638 976 1 734 640
25010300 Плата за оренду майна бюджетних установ, що здійснюється відповідно до Закону України 'Про оренду 

державного та комунального майна' - - ■ - -

25010400 Надходження бюджетних установ від реалізації в установленому порядку майна (крім нерухомого майна) 1 268 - ■ - -
25020100 Благодійні внески, гранти та дарунки 20 981 - - - -

повернення кредитів - - - - -

5.2. Підстави та обгрунтування надходжень спеціального фонду та обгрунтування їх обсягів
Статутна діяльність закладів освіти передбачає надання платних послуг згідно з вимогами постанови Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 796 «Про затвердження переліку платних послуг, які 
можуть надаватись закладами освіти, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної і комунальної форми власності» та спільного наказу Міністерства освіти і науки України, 
Міністерства економіки України та Міністерства фінансів України від 23 липня 2010 року 736/902/758 «Про затвердження порядків надання платних послуг державними та комунальними навчальними 
закладами».

6. Видатки /  надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків бюджету / Класифікації кредитування бюджету:
6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2024 - 2028 роках:

(грн)
Код Економічної 

класифікації 
видатків бюджету

Найменування 2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 б 7

2111 Заробітна плата 28  781 959 28 9 55  700 31 149 7 0 0 36  0 03  521 3 8  4 8 9  7 66

X загальний фонд 28  5 2 8  6 0 0 28 528 6 00 3 0  5 2 6  5 0 0 35 5 03  048 3 7  9 5 2  758

X спеціальний фонд, у тому числі: 2 53  359 4 27  100 6 23  2 0 0 5 0 0  473 5 3 7  0 08

X бюджет розвитку - - - - -
2 1 2 0 Нарахування на оплату праці 6  2 03  749 6  3 70  4 00 6  8 53  0 0 0 7 9 2 0  875 8  4 6 7  855

X загальний фонд 6  148 011 6  2 76  500 6  7 15  8 0 0 7 8 1 0  844 8 3 4 9  792

X спеціальний фонд, у тому числі: 55 738 93 9 00 137 2 0 0 1 10 031 118 063

X бюджет розвитку - - - - -
2 210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 7 9 0  273 461 000 6 8 9  6 0 0 5 5 6  325 591 0 7 7

X загальний фонд 6 4 7  3 86 263 500 5 0 9  6 0 0 3 29  185 35 1  89 9

X спеціальний фонд, у тому числі: 142 8 87 197 500 180 0 0 0 2 2 7  140 2 3 9  178

X бюджет розвитку - - - - -
2 2 4 0 Оплата послуг (крім комунальних) 1 143 297 5 2 9  180 1 154 2 0 0 641 321 6 81  905

X загальний фонд 1 01 3  041 3 2 9  880 9 3 7  8 0 0 4 1 2  112 4 4 0  548

X спеціальний фонд, у тому числі: 130 256 199 300 2 1 6  4 0 0 2 29  209 2 41  357

X бюджет розвитку - - - -
225 0 Видатки на відрядження 114 222 38  500 4 4  3 0 0 22 771 23  9 78

X загальний фонд 9 0  973 18 700 18 7 0 0 - -
X спеціальний фонд, у тому числі: 23 2 49 19 800 25  6 0 0 22  771 23  9 78

X бюджет розвитку - - - - -
2271 Оплата теплопостачання 2  4 6 0  183 3 7 40  421 3 2 24  7 0 0 3 6 0 8  956 3 8 4 8  140

X загальний фонд 2 169 814 3 2 06  021 2  6 0 9  100 2 9 9 4  357 3 2 0 0  9 67

X спеціальний фонд, у тому числі: 2 9 0  3 69 5 34  4 00 6 1 5  6 0 0 61 4  599 6 4 7  173

X бюджет розвитку - - - -
2272 Оплата водопостачання та водовідведення 145 631 2 7 7  118 26 2  3 0 0 2 7 6  526 2 9 3  985

X загальний фонд 111 136 1 8 9 0 1 8 159 7 0 0 175 205 187 294

X спеціальний фонд, у тому числі: 34  495 88 100 102 6 0 0 101 321 106 691

X бюджет розвитку - - - - -
2273 Оплата електроенергії 5 5 7  6 60 1 0 50  525 8 5 7  4 0 0 1 170 060 1 2 4 6  721

X загальний фонд 4 7 7  818 8 29  225 6 3 8  100 9 15  549 9 7 8  721

X спеціальний фонд, у тому числі: 79  842 221 300 2 1 9  3 0 0 2 54  5 1 1 2 6 8  00 0

X бюджет розвитку - - - - -
2274 Оплата природного газу 5 32  308 784 621 7 12  7 0 0 873 203 9 3 2  733

X загальний фонд 5 2 9  290 745 421 6 72  5 0 0 8 28  120 8 8 5  261

X спеціальний фонд, у тому числі: 3 01 8 39  200 4 0  2 0 0 45  083 4 7  4 72



X бюджет розвитку - - - - -

2275 Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг 29 968 47 578 38 000 46 956 49 980
X загальний фонд 20 199 35 878 25 900 33 500 35 811
X спеціальний фонд, у тому числі: 9 769 11 700 12 100 13 456 14 169
X бюджет розвитку - - - - -

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку 1 800 900 1 900 1 035 1 090
X загальний фонд 900 - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: 900 900 І 900 1 035 1 090
X бюджет розвитку - - - - -

2730 Інші виплати населенню 129 220 129 220 135 200 167 986 179 577
X загальний фонд 129 220 129 220 135 200 167 986 179 577
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -

2800 Інші поточні видатки 1 238 3 600 7 200 4 140 4 359
X загальний фонд - - 300 - -
X спеціальний фонд, у тому числі: 1 238 3 600 6 900 4 140 4 359
X бюджет розвитку - - - - -

3110 Придбання обладнання і предметів довгострокового користування 67 141 100 000 - 115 007 121 102
X загальний фонд - - - - -

X спеціальний фонд, у тому числі: 67 141 100 000 - 115 007 121 102
X бюджет розвитку - - - - -
X УСЬОГО, у тому числі: 40 958 649 42 488 763 45 130 200 51 408 682 54 932 268
X загальний фонд 39 866 388 40 551 963 42 949 200 49 169 906 52 562 628
X спеціальний фонд, у тому числі: 1 092 261 1 936 800 2 181 000 2 238 776 2 369 640
х бюджет розвитку - - - - -

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2024 - 2028 роках:
(ф н )

Код Класифікації 
кредитування 

бюджету
Найменування

2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 6 7

X УСЬОГО, у тому числі: - - - - -
X загальний фонд - - - - -
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної про» рами

7. В идатки/надання кредитів  за  напрямами використання бюджетних кош тів:
7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у 2024 - 2028 роках:

(фн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів
2024 рік 

(звіт)
2025 рік 

(затверджено)
2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 6 7

1 Забезпечення підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів закладами післядипломної освіти 40 349 299 41 927 401 44 365 234 50 387 775 53 885 166
X загальний фонд 39 468 039 40 217 701 42 801 934 49 014 006 52 398 628
X спеціальний фонд, у тому числі: 881 260 1 709 700 1 563 300 1 373 769 1 486 538
X бюджет розвитку - - - - -
2 Забезпечення підготовки документів про освіту для випускників навчальних закладів області 143 860 127 100 137 700 150 000 162 000



X загальний фонд - - - -
X спеціальний фонд, у тому числі: 143 860 127 100 137 700 150 000 162 000
X бюджет розвитку - - - - -
3 Забезпечення проведення олімпіад, конкурсів, інтелектуальних змагань 398 349 334 262 147 266 155 900 164 000
X загальний фонд 398 349 334 262 147 266 155 900 164 000
X спеціальний фонд, у тому числі: - - - - -
X бюджет розвитку - - - - -
4 Зміцнення та оновлення матеріально-технічної і навчальної бази закладів післядипломної освіти 67 141 100 000 - 115 007 121 102
X загальний фонд - - - - -
X спеціальний фонд, у тому числі: 67 141 100 000 - 115 007 121 102
X бюджет розвитку - - - - -
5 Забезпеченняперепідготовки кадрів закладами післядипломної освіти - - 480 000 600 000 600 000
X загальний фонд - - - - -
X спеціальний фонд, у тому числі: - - 480 000 600 000 600 000
X бюджет розвитку - - - - -
X УСЬОГО, у тому числі: 40 958 649 42 488 763 45 130 200 51 408 682 54 932 268
X загальний фонд 39 866 388 40 551 963 42 949 200 49 169 906 52 562 628
X спеціальний фонд, у тому числі: 1 092 261 1 936 800 2 181 000 2 238 776 2 369 640
X бюджет розвитку - - - - -

7.2.Пояснеиня щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, 
виконання завдань бюджетної програми

8. Результативні показники бюджетної програми:
8.1 Результативні показники бюджетної програми у 2024- 2025 роках:

№ з/п Показники Одиниця
виміру Джерело інформації

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(5+6) загальний фонд спеціальний

фонд
разом
(8+9)

! 2 3 4 5 6 7 8 9 10
затрат
кількість закладів од. управлінський облік 2 - 2 2 - 2
середньорічне число штатних одиниць 
педагогічного та науково - педагогічного 
персоналу

од. штатний розпис, управлінський 
облік 42,5 - 42,5 110,17 - 110,17

середньорічне число штатних одиниць 
адмінперсоналу ( за умовами оплати 
віднесених до педагогічного персоналу)

од. штатний розпис, управлінський 
облік 77 - 77 6 - 6

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів од. штатний розпис, управлінський 

облік 29 - 29 29 - 29
середньорічне число штатних одиниць 
робітників од. штатний розпис, управлінський 

облік 38 2 40 38 2 40

всього - середньорічне число ставок ( штатних 
одиниць) од. штатний розпис, управлінський 

облік 186,5 2 188,5 183,17 2 185,17

витрати на проведення заходів грн. управлінський облік 398349 - 398349 387550 - 387550
витрати на підготовку документів про освіту 
для випускників освітніх закладів області грн. управлінський облік, кошторис 

витрат - 143860 143860 - 127100 127100
обсяг видатків на придбання обладнання і 
предметів довгострокового користування грн. кошторис - 67141 67141 - 100000 100000

продукту
середньорічна чисельність слухачів, які 
пройдуть підвищення кваліфікації осіб управлінський облік 22915 1451 24366 19295 1443 20738

- чоловіків осіб управлінський облік - - - 5108 330 5438
- жінок осіб управлінськи облік - - - 14187 1113 15300

кількість проведених олімпіад, конкурсів, 
інтелектуальних змагань од. управлінський облік 6 - 6 6 - 6

кількість документів про освіту шт. управлінський облік - 15660 15660 - 15600 15600



кількість обладнання і предметів 
довгострокового користування, що планується 
придбати

од. управлінський облік - 3 3 - 3 3

ефективності
середні витрати на одного слухача, що 
підвищить кваліфікацію грн. управлінський облік 1722,37 128,34 1850,71 2096,03 322,52 2418,55
середні витрати на проведення олімпіад, 
конкурсів, інтелектуальних змагань грн. управлінський облік 66391,5 - 66391,5 64591,67 - 64591,67
середні витрати на організацію підготовки 
документів про освіту грн. управлінський облік - 9,19 9,19 - 8,15 8,15
середні витрати на придбання однієї одиниці 
обладнання та предметів довгострокового 
користування

грн. управлінський облік - 22380,33 22380,33 - 33333,33 33333,33

середні витрати на одного слухача (чоловіка), 
що пройде підвищення кваліфікації грн. управлінськи облік - - - 2096,03 322,52 2418,55

середні витрати на одного слухача (жінку), що 
пройде підвищення кваліфікації грн. управлінськи облік - - - 2096,03 322,52 2418,55
якості
відсоток слухачів, які отримають відповідний 
документ про освіту відс. управлінський облік 100 100 100 100 100 100
відсоток проведених олімпіад, конкурсів, 
інтелектуальних змагань відс. управлінський облік 100 - 100 100 - 100
відсоток підготовки документів про освіту відс. управлінський облік - 100 100 - 100 100
рівень оновлення обладнання та предметів 
довгострокового користування відс. управлінський облік - 42,5 42,5 - 20 20

8.2 Результативні показники бюджетної програми у 2026 - 2028 роках:

№ і/п Показники Одиниця
виміру Джерело інформації

2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
( 5 + 6 )

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(8+9) загальний фонд спеціальний

фонд
разом 

(11 + 12)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 її 12 ІЗ

затрат
кількість закладів од. управлінський облік 2 - 2 2 - 2 2 - 2
середньорічне число штатних одиниць 
педагогічного та науково - педагогічного 
персоналу

од. штатний розпис, управлінський 
облік 103 ,5 - 103,5 103,5 - 103,5 103,5 - 103,5

середньорічне число штатних одиниць 
адмінперсоналу ( за умовами оплати 
віднесених до педагогічного персоналу)

од. штатний розпис, управлінський 
облік 6 - 6 6 - 6 6 6

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів од. штатний розпис, управлінський 

облік 2 9 - 29 29 - 29 29 - 29

середньорічне число штатних одиниць 
робітників од. штатний розпис, управлінський 

облік 3 8 2 4 0 38 2 40 38 2 40

всього - середньорічне число ставок ( штатних 
одиниць) од. штатний розпис, управлінський 

облік 176,5 2 178,5 176,5 2 178,5 176,5 2 178,5

витрати на проведення заходів грн. управлінський облік 1 4 7 2 6 6 - 147266 155900 - 155900 164000 164000
витрати на підготовку документів про освіту 
для випускників освітніх закладів області грн. управлінський облік, кошторис 

витрат - 137000 1 3 7000 - 150000 150000 - 162000 162000

обсяг видатків на придбання обладнання і 
предметів довгострокового користування грн. кошторис - - - - 115007 115007 - 121102 121102

обсяг видатків на перепідготовку кадрів грн. управлінськи облік - 4 8 0 0 0 0 4 8 0 0 0 0 - 6 0 0 0 0 0 6000 0 0 - 6 0 0000 6 0 0 0 0 0
продукту
середньорічна чисельність слухачів, які 
пройдуть підвищення кваліфікації осіб управлінський облік 16505 9 2 9 17434 16505 9 29 17434 16505 929 17434

- чоловіків осіб управлінський облік 4 9 5 2 2 6 9 5221 4 9 5 2 2 69 5221 4 952 269 5221
- жінок осіб управлінськи облік 11553 6 6 0 12213 11553 6 6 0 12213 11553 6 60 12213

кількість проведених олімпіад, конкурсів, 
інтелектуальних змагань од. управлінський облік 3 - 3 3 - 3 3 - 3
кількість документів про освіту шт. управлінський облік - 15620 15620 15620 15620 ' 15620 15620



кількість обладнання і предметів 
довгострокового користування, що планується 
придбати

од. управлінський облік - - - ■ 3 3 - 3 3

чисельність здобувачів освіти на другому 
(магістерському) рівні осіб управлінськи облік - 17 17 - 20 20 - 20 20

ефективності
середні витрати на одного слухача, що 
підвищить кваліфікацію грн. управлінський облік 2 5 9 3 ,2 7 3 5 6 ,6 2 2 9 4 9 ,8 9 27 4 6 ,2 8 3 7 7 ,6 6 31 2 3 ,9 4 2 8 9 1 ,8 4 3 9 7 ,6 8 3 2 8 9 ,5 2

середні витрати на проведення олімпіад, 
конкурсів, інтелектуальних змагань грн. управлінський облік 4 9 0 8 8 ,6 7 - 4 9 0 8 8 ,6 7 5 1 9 6 6 ,6 7 ■ 5 1 9 6 6 ,6 7 5 4 6 6 6 ,6 7 - 5 4 6 6 6 ,6 7

середні витрати на організацію підготовки 
документів про освіту грн. управлінський облік - 8 ,8 2 8,82 - 9,61 9,61 - 10,38 10 ,38

середні витрати на придбання однієї одиниці 
обладнання та предметів довгострокового 
користування

грн. управлінський облік - - - - 3 8 3 3 5 ,6 7 3 8 3 3 5 ,6 7 - 4 0 3 6 7 ,3 4 4 0 3 6 7 ,3 4

середні витрати на одного слухача (чоловіка), 
що пройде підвищення кваліфікації грн. управлінськи облік 2 5 9 3 ,2 7 3 5 6 ,6 2 2 9 4 9 ,8 9 2 7 4 6 ,2 8 3 7 7 ,6 6 31 2 3 ,9 4 2 8 9 1 ,8 4 397 ,68 3 2 8 9 ,5 2

середні витрати на одного слухача (жінку), що 
пройде підвищення кваліфікації грн. управлінськи облік 2 5 9 3 ,2 7 3 5 6 ,6 2 2 9 4 9 ,8 9 2 7 4 6 ,2 8 3 7 7 ,6 6 31 2 3 ,9 4 2 8 9 1 ,8 4 3 9 7 ,6 8 3 2 8 9 ,5 2

середні витрати на перепідготовку однієї 
особи грн. управлінськи облік - 2 8 2 3 5 ,3 28235 ,3 - 3 0 0 0 0 3 0 000 - 3 0 000 3 0 0 0 0

якості
відсоток слухачів, які отримають відповідний 
документ про освіту відс. управлінський облік 100 100 100 100 100 100 100 100 100

відсоток проведених олімпіад, конкурсів, 
інтелектуальних змагань відс. управлінський облік 100 - 100 100 ■ 100 100 - 100

відсоток підготовки документів про освіту відс. управлінський облік - 100 100 - 100 100 - 100 100

рівень оновлення обладнання та предметів 
довгострокового користування відс. управлінський облік - - - - 10 10 - 15 15

відсоток осіб, які отримають документ про 
освіту відс. управлінськи облік - 100 100 - 100 100 - 100 100

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

№ з/п Категорії працівників

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено) 2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)
загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фондзатверд

жено
фактич но 

зайняті
затверд

жено
фактич но 

зайняті
затверд

жено
фактич но 

зайняті
затверд

жено
фактич но 

зайняті

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 із 14 15 16
1 030 - Спеціалісти 29 29 - - 29 29 - - 29 - 29 - 29 -
2 130- Педагогічні працівники 119,5 119,5 - - 109,5 109,5 - - 109,5 - 109,5 - 109,5 -
3 220 - Молодший обслуговуючий персонал 38 38 2 2 38 38 2 2 38 2 38 2 38 2

Усього 186,5 186,5 2 2 176,5 176,5 2 2 176,5 2 176,5 2 176,5 2
з них працівники, оплата праці яких здійснюється також із 
загального фонду

X X - - X X - - X X - X -

10. Місцеві/рег'іональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:
10.1. місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024 - 2025 роках:

(грн)

№ з/п
Найменування місцевої/ регіональної 

програми

Документ, яким 
затверджено місцеву / 
регіональну програму

2024 рік (звіт) 2025 рік (затверджено)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(4+5) загальний фонд спеціальний

фонд
разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9



Усього

10.2 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2026 - 2028 роках:
(грн)

№ з/п Найменування місцевої/ регіональної 
програми

Документ, яким 
затверджено місцеву / 
регіональну програму

2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

загальний фонд спеціальний
фонд

разом
(4+5) загальний фонд спеціальний

фонд
разом
(7+8) загальний фонд спеціальний

фонд
разом

(10+11)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12

Усього - - - - - - - - -

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проектів /програм публічних інвестицій, що виконуються в межах бюджетної програми у 2024 - 2028 роках:
(грн)

№ з/п Найменування публічного інвестиційного 
проекту / програми публічних інвестицій

Унікальний 
ідентифікатор 

проекту / 
програми

Період реалізації 
публічного

інвестиційного проекту/ 
програми публічних 

інвестицій 
(рік початку і 
завершення)

Загальна вартість 
публічного 

інвестиційного 
проекту / 
програми 
публічних 
інвестицій

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проекту / 
програми публічних інвестицій у

2024 рік 
(звіт)

2025 рік 
(затверджено)

2026 рік 
(план)

2027 рік 
(план)

2028 рік 
(план)

і 2 3 4 5 б 7 8 9 10

X X X X Усього - - - - -

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.
12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2024 році, очікувані результати у 2025 році, обгрунтування необхідності передбачення видатків на 
2026-2028 роки.

12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2024 році, та очікувані результати у 2025 році.

Заступник начальника Управління Людмила ЧУБИЧ
(підпис) (Власне ім'я ПРІЗВИЩЕ)


